
                 

       

     Página 1 de 1 
 
Edificio Elemento Av el Dorado, Calle 26 Nº 69-76         
Torre 1 (Aire) Piso 9 
PBX: 3169001  
www.sdmujer.gov.co 
Presente su Petición, Queja, Reclamo o Sugerencia al correo electrónico: 
servicioalaciudadania@sdmujer.gov.co  

 
GA-FO-02                                                              

 

ETAPA II 

 

COMUNICADO  

DEL ESTADO DE LAS MANIFESTACIONES DE INTERÉS Y  

RESULTADOS DE APLICACIÓN DE CRITERIOS DE DESEMPATE PROCESO DE ENCARGO 2023-021 

 

 

La Dirección de Talento Humano informa a todas las servidoras y servidores de la SDMujer, el estado de las manifestaciones de 

interés del proceso de encargos 2023-021, una vez surtida la etapa de reclamaciones del referido proceso y la modificación de la 

publicación de servidoras y servidores con derecho preferente a encargo; de conformidad con lo definido en la Circular 006 del 03 

de febrero de 2023. 

 

LISTADO ÚNICO DE VACANTES 

TIPO DE VACANTE 

CANTIDAD 

DE 

VACANTES 

EMPLEO VACANTE 
UBICACIÓN DEL EMPLEO VACANTE 

PERFIL 

Definitiva  1 

Profesional Universitario 

- Código 219 – Grado 12 

– Rol Referenta  

Dirección de Territorialización de Derechos y Participación   

PROPÓSITO     

Adelantar las acciones necesarias para la implementación de la Política Pública de Mujeres y Equidad de Género en la localidad que le sea 

asignada, en cumplimiento de la misión Institucional. 

 

REQUISITOS 

Título profesional en:  

 

Trabajo Social, Sociología del NBC en Trabajo Social, Sociología, Trabajo Social y Afines. Psicología del NBC en Psicología. 

Administración Pública del NBC en Administración. Antropología del NBC en Antropología. Economía del NBC en Economía.  

 

Tarjeta o Matrícula en los casos reglamentados por la ley. 

 

Treinta y tres (33) meses de experiencia profesional relacionada. 

  
SERVIDORAS CON DERECHO PREFERENTE A ENCARGO  

NOMBRES CÉDULA  DEPENDENCIA EMPLEO MANIFESTACIONES DE INTERÉS 

Luz Myrian Rojas 

Parrado 
20.532.762 

Dirección de 

Contratación  

Técnico 

Administrativo - 

Código 367 – Grado 17 

Sí manifestó en términos estar interesada 

 

La presente comunicación se expide a los veintisiete (27) días del mes de noviembre de dos mil veintitrés (2023), para conocimiento 

de las y los servidores de la SDMujer. 

 

 

 
CLAUDIA MARCELA GARCÍA SANTOS  

Directora de Talento Humano  

 

 
Proyectó: Nidia Lucero Clavijo Rozo – Profesional Especializada Dirección de Talento Humano 24/11/2023  

Fecha de Publicación: 27/11/2023 

 

 

 
 


