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: Temendo en, cuenta que. med1ante radlcado No 1-2016 00897 del 29-de. febrero.de 2016, - -
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A Principal * Jefe Oficina Asesora Juridica, -
Carine Pening Gaviria Principal Subsectetaria  de  Gestion |
o ' Corporativa.
. [ Lilian Alexandra Hurtado Bun:rago Principal ‘Directora de Talento Humano
Catalma Qumtero Bueno : Suplente | Directora de Derechos y|
o ‘Disefio de Politica.
Luz Angela Ramlrez Salgado | Suplente. Directora  de Gestién
Admxmstranvay Financiera
Gladys Eu_gema' - Zambrano | Suplente Jefe- Oficina  Asesora de_
Arciniegas, - o - ' Planeaczon
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DG,

FECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

ACTA DE INSTALACION O DE INICIO DE NEGOCIACION
NEGOCIACION COLECTIVA
SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER Y SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES
MUNICIPALES Y DISTRITALES DE COLOMBIA -SINTRAMUNICIPALES - SECCIONAL
BOGOTA
Fecha: Marzo 09 de 2018

Hora de inicio: 3:00 p.m. ,
Lugar de reunién: Sala de Juntas del Despacho de la Secretaria.

COMISIONES NEGOCIADORAS:

- Comision Negociadora por SINTRAMUNICIPALES :

1 HERCELAYDE CONDE PARRA 51.738. 116 Kl
ERIKA LIZETH SEPULVEDA ROJAS | 1.015.424.373 | Negociadora Sl
CATHERINE NINO LOPEZ 52.221.532 Negociadora Si
CLAUDIA  BIBIANA  ESPINOSA | 51.781.025 Negociadora Sl
RUEDA
DIANA CRISTINA CAICEDO | 52.271.903 Asesora Sl
NARANJO

Comisién Negociadora 'po.r la SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER:

.JENNiFER ANDREA BERMUDEZ | 52.197.620 | Negociadora/ principai Sl

DUSSAN
o CARINE PENING GAVIRIA 60.352.424 | Negociadora/ principal | SI
T b, LILIAN  ALEXANDRA HURTADOQ | 52.031.168 | Negociadora/ principal | S|
BUITRAGO

LUZ ANGELA RAMIREZ SALGADO 52.033.949 | Negociadora/ suplente | S)
GLADYS EUGENIA ZAMBRANOQ | 34.544.240 | Negociadora/ suplente | Sl

ARCINIEGAS
CATALINA QUINTERC BUENC 52.425.023 | Negociadora/ suplente | SI
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ALCALDIAMAYOR
BE BOGOTA DL

SECRETARLA DISTRITAL DE LA MUJER

INSTALACION Y ACUERDOS PARA EL DESARROLLO DE LA MESA DE NEGOCIACION

1. Fechas de inicio y de terminacion de la etapa de arreglo directo: (veinte dias
habiles)

La fecha de inicio de la etapa de arregio directo: marzo 9 de 20186.
Fecha de terminacion de la etapa de arregio directo: abril 8 de 2016.

2. Sitio de reunién.

Las reuniones de la mesa de negociacién se realizaran en la sala de Juntas de la CIO
Chapinero. Sin embargo si dentro de!l tiempo de desarrolio de la negociacion se plantea un
lugar distinto de reunién sera informado de manera previa.

3. Dias en los que se adelantara la negociacién y horario.

MES DE MARZO HORA
LUNES 14 1:00 PM A 5:00 PM
MIERCOLES 16 1:00 PM A 5:00 PM
VIERNES18 - ©|8:00A12:00AM - -
MIERCOLES 30 1:00 PM A 5:00 PM

MES DE ABRIL
VIERNES 1 8:00 A 12:00 AM
LUNES 4 8:00 A 12:00 AM
MIERCOLES 6 1:00 PM A 5:00 PM
VIERNES 8 8:00 A 12:00 PM

4. Reglas de la negociacién

- La administracién hara entrega de la informacion solicitada por SINTRAMUNICIPALES
relativa a los puntos a tratar, a mas tardar dos dias anteriores a la sesion.

- A las reuniones de negociacion, asistiran las negociadoras principales por parte de la
administracién, y solo en el caso que sea estrictamente necesario, asistiran las

suplentes.

- Se solicita permiso sindical permanente por el periodo de los veinte (20) dias habiles de
negociacién para las negociadoras de SINTRAMUNICIPALES, con fundamento en el
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ALCALDIA MAYOR

Dz BOGOVA DLC.
que se requiere preparar las sesiones y de acuerdo a la interpretacién del articulo 15 del
Decreto 160 de 2014. Al respecto, las negociadoras de [a administracién, exponen que
se solicita revisar un término distinto para los permisos para que no sean de los 20 dias

habiles continuos. Las partes revisaran el tema.

Se propone que la negociacion parta de la confianza, escucha activa y en general
respeto, y que en el caso de tensiones y discusiones reiteradas, se disponga de un

tiempo de receso.

Se propone que las actas parciales se levanten de manera conjunta, durante las
sesiones y por capitulos.

Se presenta una propuesta de formato de actas en las cuales se incluyan los acuerdos y
la argumentacién expuesta al respecto, al igual que frente a los disensos, y se aprueba

la propuesta.

Se propone que se puedan invitar a personas expertas en los temas objeto de la
hegociacion, y se acuerda que se aprueba la propuesta, y que se informara previamente
tal circunstancia, indicando el nombre de la persona invitada.

Se propone que el acuerdo sea elevado a acto administrativo, frente a lo cual se
manifiesta por las negociadoras de la administracion, gque no es necesario elevar el

acuerdo a acto administrativo adicional.

Se propone que haya un proceso comunicativo conjunto. Sin embargo las negociadoras
de la administracién, exponen que pueden gestionarse procesos informativos dirigidos a
las y los afiliados al sindicatoc de manera autdonoma por la organizacion sindical.

Se propone que las afiliadas a SINTRAMUNICIPALES seccional Bogota, cuenten con
un correo electrénico para efectos de disponer de un canal de comunicacién de caracter
oficial por parte de la administracion frente a las afiliadas/os a la organizacidn sindical.

Se propone que paralelo al proceso de negociacion se realice seguimiento al Acuerdo
de 2015. Se aprueba la propuesta teniendo en cuenta que sera objeto de negociacién
en consideracion a que constituye el primer Capitulo del Pliego del 2016.

Se acuerda que la discusién del pliego se realizara por capitulos, y atendiendo el orden
de presentacién en el pliego.
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ALCALDIAMAYOR
DE BOBOTA DC.

SECRETARLA DISTRITAL DE LA MUJER

De conformidad con lo expuesto en el escrito a través del cual se allega el Pliego de
Peticiones del Sindicato a la Secretaria Distrital de la Mujer, se solicita a las
negociadoras del Sindicato, allegar copia del acta de aprobacion del pliego por parte de
la Asamblea Nacional de Delegados de SINTRAMUNICIPALES y la Asamblea Distrital.

Ilgualmente se solicita allegar copia del Acta de asambiea en la cual se designaron las
negociadoras y la Asesora.

Siendo las 4:45 pm, se da por terminada la instalacién de la mesa de negociacion, para
constancia de lo cual se suscribe la presente, por quienes en ella intervinieron.
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SECRETARMA DISTRITAL OF LA MUJER

SECRETARIA DISTRITAL DE LA
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[ SINTRAMUNICIPALES

|
] .
En constancia se firma en Bogota D.C., alos ____del mes de de 2016 |

Nombres y firmas de las negociadoras SINTRAMUNICIPALES

Nombre y firmas de las negociadoras de la Secretaria Distrital de Ia Mujer

Anexos: xxx




