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RESOLUCIONNo. 0260 pEe_05 SEP 2013

“Por la cual se conforma la Comisién de Personal de la Secretaria Distrital de la Mujer, para
el periodo 2013 - 2015

LA SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

En uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas por el articulo 16 de la Ley 909 de
2004, el Decreto Nacional 1228 de 2005 y en los Decretos Distritales 001y 002 de 2013, v,

CONSIDERANDO:

Que la Ley 909 de 2004, la cual regula el empleo publico, la Carrera Administrativa, la Gerencia
Publica, en el numeral 1o del articulo 16 establece que en las entidades y organismos del Estado

en ella regulados, debera existir una comision de personal, en los siguientes términos: “Las
Comisiones de Personal. En todos los organismos y entidades reguladas por esta ley deberd existir una Comision de
Personal, conformada por dos (2) representantes de la entidad u organismo designados por el nominador o por
quien haga sus veces y dos (2} representantes de los empleados quienes deben ser de carrera administrativa y
elegidos por votacion directa de los empleados”.

Que en el Decreto Nacional 1228 del 21 de abril de 2005, se reglamenta la integracion,
organizacion y periodo de las Comisiones de Personal creadas por el articulo 16 de la ley 909 de
2004.

Que los incisos 20 y 30 del articulo 1o del Decreto Nacional 1228 del 21 de abril de 2005,

sefialan que “los dos representantes que para el efecto designe el jefe del organismo o entidad serdn empleados
publicos de libre nombramiento y remocion o de carrera administrativa” Por su parte, “los dos representantes de
los empleados serdn elegidos por votacion directa de los empleados publicos del organismo o entidad y cada uno
tendrd un suplente que deberd acreditar los mismos requisitos v condiciones del titular. No podra participar en la
votacion los empleados cuya vinculacion sea de cardcter provisional o temporal.”

Que el articulo 20 del Decreto ibidem, dispone que “En las entidades en las cuales no haya personal de
carrera administrativa, o el mimero de empleados de carrera no haga posible la conformacidn de la Comisidn de
Personal podrdn participar como electores o aspirantes, las personas que se encuentren vinculadas en calidad de
provisionales”.

Que la Comision de Personal, debera asumir las funciones establecidas en el numeral 20 del
articulo 16 de la ley 909 de 2004 y demés normas que la reglamenten, modifiquen o adicionen, a
efectos de garantizar su funcionamiento al interior de la entidad.

Que en cumplimiento de lo expuesto anteriormente, el 8 de julio de 2013 la Entidad procedié a
efectuar a través de correo electronico talentohumano@sdmujer.gov.co y de las carteleras

{\antitucionales, la publicacion de la convocatoria a los empleados de carrera administrativa o las
i
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personas que se encontraran vinculadas en calidad de provisionales que tuvieran vocacion de ser
elegidos.

Que el 12 de agosto del presente anualidad, se realizé en la Secretaria Distrital de la Mujer el
proceso de eleccion, escrutinio y declaracion de la eleccion de las (os) dos (2) representantes
principales y las (0s) dos (2) representantes suplentes de las (os) empleadas (os) que hardn parte
de la Comision de Personal para el periodo 2013 —2015.

Que de acuerdo a las Actas de inicio y de escrutinio de las (os) jurados de votacion y conforme a
los resultados de los comicios electorales, la Comision de Personal quedé conformada de la
siguiente manera:

MIEMBROS PRINCIPALES en representacion de los empleados: 1) MARY SOLANGI
SANCHEZ JARAMILLO, identificada con cédula de ciudadania No. 52.827.406, Auxiliar
administrativa Codigo 407 Grado 27, del Despacho de la Secretaria de la Mujer y 2) CLAUDIA
MARCELA AREVALO RODRIGUEZ identificada con cédula de ciudadania No. 53.095.453,
Auxiliar administrativa, Codigo 407 Grado 19, del Grupo Funcional de Administrativa y
Financiera de la Subsecretaria de Gestion Corporativa y Control Interno Disciplinario
MIEMBROS SUPLENTES en representacion de los empleados: 3) SANDRA MILENA
VELANDIA OCANA identificada con cédula de ciudadania No. 52.266.378, Profesional
Especializada Codigo 222 Grado 20, de la Direccién de Territorializacion de Derechos y
Participacion de la Subsecretaria de Fortalecimiento de Capacidades y Oportunidades y 4)
ANDREA VARGAS MARIN identificada con cédula de ciudadania No. 52.340.521, Profesional
Especializada Codigo 222 Grado 30, de la Subsecretaria de Gestiéon Corporativa y Control
Interno Disciplinario.

Que una vez verificados los requisitos establecidos para la conformacion de la Comision de
Personal la Secretaria Distrital de la Mujer designdé como representantes de la Entidad a las
siguientes personas: 1) ANGELICA MARIA ESCOBAR SANCHEZ identificada con cédula de
ciudadania No. 52.708.283, Directora Técnica Cddigo 009 Grado 06, de la Direccion de
Derechos y Disefios de Politicas de la Subsecretaria de Politicas de Igualdad, y 2) SANDRA
PATRICIA MOJICA ENCISO identificada con cédula de ciudadania No. 52.173.942,
Subsecretaria Codigo 045 Grado 08, de la Subsecretaria de Fortalecimiento de Capacidades y
Oportunidades.

En mérito de lo expuesto,
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RESUELVE:

Articulo 1°. Conférmese la Comision de Personal de la Secretaria Distrital de la Mujer para el
periodo 2013 — 2015, contados a partir de la fecha de la expedicion de la presente resolucion asi:

e Dos (2) representantes designados por la Secretaria Distrital de la Mujer.
e Dos (2) representantes de las (0s) empleados con sus respectivas (0s) suplentes

Articulo 2°. La Comision de Personal de la Secretaria Distrital de la Mujer para el periodo 2013
— 2015, estara integrada por las siguientes servidoras Publicas, delegadas por la Secretaria
Distrital de la Mujer:

1. ANGELICA MARIA ESCOBAR SANCHEZ identificada con cédula de ciudadania
No. 52.708.283, Directora Técnica Codigo 009 Grado 06, de la Direccion de Derechos y
Disefios de Politicas de la Subsecretaria de Politicas de Igualdad

2. SANDRA PATRICIA MOJICA ENCISO identificada con cédula de ciudadania No.
52.173.942, Subsecretaria Codigo 045 Grado 08, de la Subsecretaria de Fortalecimiento
de Capacidades y Oportunidades.

PARAGRAFO PRIMERO.- La Subsecretaria de Gestion Corporativa y Control Interno
Disciplinario, actuara como secretaria de la Comision de Personal, conforme al articulo 3° del

Decreto Nacional 1228 de 2005 que dispone “El Jefe de la Unidad de Personal o quien haga sus veces en
los organismos y entidades a las cuales se refiere el presente decreto, serd el Secretario de la Comision de Personal,
quien no tendrd voto, y en ningin caso podra ser miembro de la misma. Tampoco podra ser miembro de la Comision
de Personal el Jefe de Control Interno o quien haga sus veces, salvo que deba actuar de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 16 de la Ley 909 de 2004.”

Articulo 3°. La Comision de Personal de la Secretaria Distrital de la Mujer para el periodo 2013
— 2015, estara integrada por las (0s) siguientes servidoras (es) Publicas (o0s), representantes de las
(0s) empleados:

Como Principales:

1. MARY SOLANGI SANCHEZ JARAMILLO identificada con cédula de ciudadania
No. 52.827.406, Auxiliar administrativa Codigo 407 Grado 27, del Despacho de la
\-Q\ Secretaria Distrital de la Mujer
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2. CLAUDIA MARCELA AREVALO RODRIGUEZ identificada con cédula de

ciudadania No. 53.095.453, Auxiliar administrativa Codigo 407 Grado 19, del Grupo
Funcional de Administrativa y Financiera de la Subsecretaria de Gestion Corporativa y
Control Interno Disciplinario.

Como Suplentes:

1;

SANDRA MILENA VELANDIA OCANA identificada con cédula de ciudadania No.
52.266.378, Profesional Especializada Codigo 222 Grado 20, de la Direccion de
Territorializacién de Derechos de la Subsecretaria de Fortalecimiento de Capacidades y
Oportunidades.

ANDREA VARGAS MARIN identificada con cédula de ciudadania No. 52.340.521,
Profesional Especializada Codigo 222 Grado 30, de la Subsecretaria de Gestion
Corporativa y Control Interno Disciplinario.

Articulo 4°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

C

Dada en Bogota a 1ogjdfas del mes de SEF de 2[”3

ARTHA LUCIA SANCHEZ SEGU
Secretaria Distrital de la Mujer
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