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PROCESO DE ENCARGOS 2022-09 

 

COMUNICADO  

DEL ESTADO DE LAS MANIFESTACIONES DE INTERÉS  

PROCESO DE ENCARGO 2022-09 

 

La Dirección de Talento Humano informa a todas las servidoras y servidores de la SDMujer, el 

estado de las manifestaciones de interés del proceso de encargos 2022-09, una vez surtida la etapa 

de reclamaciones del referido proceso, de conformidad con lo definido en la Circular 0020 del 07 

de octubre de 2021. 

 
 

 LISTADO PRIMERO DE VACANTES 

TIPO DE VACANTE 
CANTIDAD DE 

VACANTES 
EMPLEO VACANTE 

UBICACIÓN DEL EMPLEO VACANTE 

PERFIL 

Definitiva 1 
Profesional Universitario 

Código 219 Grado 12 
Dirección de Territorialización de Derechos y Participación 

PROPÓSITO  

Realizar las actividades y labores dirigidas al acompañamiento psicosocial individual y colectivo de las mujeres que así lo demanden en las Casas de Igualdad de 

Oportunidades para las Mujeres, adelantando acciones que promuevan el ejercicio de sus derechos de conformidad con los lineamientos establecidos por la Política 

Pública de Mujeres y Equidad de Género, programas informáticos e implementar el control de los mismos, de acuerdo con la normativa vigente 

REQUISITOS 

Título Profesional en: Psicología del NBC en Psicología.                                                                                                                                                                            

         Tarjeta o Matrícula profesional en los casos reglamentados por la ley.                                                                                                                                               

Treinta y tres (33) meses de experiencia profesional relacionada 

SERVIDORAS CON DERECHO PREFERENTE A ENCARGO  

C.C NOMBRES DEPENDENCIA EMPLEO MANIFESTACIÓN DE INTERÉS 

1.022.356.797 
Yury Andrea 

Rodríguez Sotelo 

Dirección de Eliminación de 

las Violencias Contra Las 

Mujeres y Acceso a la 

Justicia 

Profesional Universitario Código 219 

Grado 1 

 No manifestó en términos no estar 

interesada 

1.032.476.477 
Natalia Aguilera 

Quintero 

Subsecretaría de gestión 

Corporativa 

Profesional Universitario Código 219 

Grado 01 

No manifestó en términos no estar 

interesada 

 

 

La presente comunicación se expide a los diecisiete (17) días del mes de agosto de dos mil 

veintidós (2022), para conocimiento de las y los servidores de la SDMujer. 

 

 

 
ANDREA MILENA PARADA ORTÍZ 

Directora de Talento Humano (E) 
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