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COMUNICADO
DEL ESTADO DE LAS MANIFESTACIONES DE INTERES Y
RESULTADOS DE APLICACION DE CRITERIOS DE DESEMPATE
PROCESO DE ENCARGO 2022-02

La Direccion de Talento Humano informa a todas las servidoras y servidores de la SDMujer, que una vez
surtida la etapa de reclamaciones del proceso de encargos 2022-02, las servidoras relacionadas a
continuacion, manifestaron a través de comunicacion electrénica y en el término sefialado para tal efecto, de
manera libre y voluntaria su interés para ser encargadas, de conformidad con lo definido en la Circular 0020
del 07 de octubre de 2021. Asi mismo se relacionan las servidoras que no manifestaron en el término sefialado

su interés para ser encargadas:

LISTADO PRIMERO DE VACANTES

CANTIDAD .
TIPO DE VACANTE DE EMPLEO VACANTE BB CIONIBEL [E4IPLERYACHNTTE
VACANTES
Temporal 1 Profesjonal Especializado Direccidon de Enfoque Diferencial
Cadigo 222, Grado 24
PROPOSITO

Realizar acciones que permitan la formulacion, implementacién y seguimiento de planes, programas y proyectos tendientes a
consolidar el Enfoque Diferencial para las mujeres del Distrito Capital, que contribuyan al reconocimiento, garantia y restitucion
de sus derechos.

REQUISITOS
Titulo profesional en:

Administracion Publica, Administracion de Empresas NBC administracion Derecho, Jurisprudencia del NBC en Derecho y
Afines. Ciencia Politica, Ciencias Politicas, Ciencia Politica y Gobierno, Gobierno y Relaciones Internacionales, Politica y
Relaciones Internacionales, Relaciones Internacionales, Relaciones Internacionales y Estudios Politicos del NBC en Ciencia
Politica, Relaciones Internacionales. Psicologia del NBC en Psicologia. Sociologia, Trabajo Social, Planeacién y Desarrollo
Social del NBC en Saociologia, Trabajo Social y Afines. Antropologia del NBC en Antropologia, Artes Liberales. Licenciatura en
Ciencias Sociales, Licenciatura en Educacion Basica del NBC en Educacion. Historia del NBC en Geografia, Historia.

Tarjeta o Matricula en los casos reglamentados por la ley.
Titulo de Postgrado en cualquier modalidad en areas relacionadas con las funciones del cargo.

Cincuenta y cuatro (54) meses de experiencia profesional relacionada.
SERVIDORAS CON DERECHO PREFERENTE A ENCARGO

C.C NOMBRES DEPENDENCIA EMPLEO MANIFESTO INTERES
1.032.363.061 Catalina Direccion de Gestion del | Profesional Sl
Rodriguez Conocimiento Especializado
Rodriguez Cadigo 222
Grado 20
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1.022.331.334 Angela Direccion De Enfoque | Profesional NO
Patricia Ruiz Diferencial Especializado
Lépez Cadigo 222
Grado 20
52.257.230 Mireya Leuro Direccion De Profesional Sl
Vasquez Eliminacién De Las Especializado
Violencias Contra Las Cddigo 222
Mujeres Y Acceso A La Grado 20
Justicia

LISTADO SEGUNDO DE VACANTES

UBICACION

CANTIDAD DE DEL EMPLEO
VACANTES EVIPHED VIAE IE VACANTE
PERFIL
Direccion
Temporal 1 Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 19 Administrativa y
Financiera

TIPO DE VACANTE

PROPOSITO

Realizar labores de caracter administrativo de acuerdo con los requerimientos, instrucciones, normas y procedimientos propios de
la Secretaria.

REQUISITOS

Diploma de Bachiller en cualquier modalidad
Seis (6) meses de experiencia relacionada.

SERVIDORA CON DERECHO PREFERENTE A ENCARGO

MANIFESTO
cC NOMBRES DEPENDENCIA EMPLEO INTERES
. Direccion de - S s
1.033.783.482 Karen Estefani Enfoque Auxiliar Administrativo Codigo 407 NO
Moreno Urrego - . Grado 18
Diferencial
LISTADO TERCERO DE VACANTES
CANTIDAD DE UBICACION DEL EMPLEO VACANTE
TIPO DE VACANTE VACANTES EMPLEO VACANTE PERFIL
Auxiliar Administrativo .-
Temporal 1 Cédigo 407 Grado 19 Oficina de Control Interno
PROPOSITO

Realizar labores de caracter administrativo de acuerdo con los requerimientos, instrucciones, normas y procedimientos propios de
la Secretaria.

REQUISITOS

Diploma de Bachiller en cualquier modalidad
Seis (6) meses de experiencia relacionada.

SERVIDORA CON DERECHO PREFERENTE A ENCARGO

MANIFESTO
C.C NOMBRES DEPENDENCIA EMPLEO INTERES
Karen Estefani Direccion de Enfoque Auxiliar Administrativo
1.033.783.482 Moreno Urrego Diferencial Cdbdigo 407 Grado 18 NO

Edificio Elemento Av el Dorado, Calle 26 N2 69-76

Torre 1 (Aire) Piso 9

PBX: 3169001

www.sdmujer.gov.co

Presente su Peticién, Queja, Reclamo o Sugerencia al correo electrénico:

servicioalaciudadania@sdmujer.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




BOGOT/\

*

SECRETARIA DE LA

MUJER

Igualmente se informa, que teniendo en cuenta la concurrencia de intereses de servidoras sobre una misma
vacante del listado primero, la Direccion de Talento Humano procedid a dar cumplimiento a la aplicabilidad
de criterios de desempate establecidos en la referida circular de encargos y en el orden establecido para tal

efecto.

En el presente proceso, fue aplicado el criterio de desempate establecido en el literal a) del punto 7 de la
Circular 0020 del 07 de octubre de 2021, que sefiala: “La servidora o servidor que acredite mayor
experiencia relacionada (de acuerdo con lo exigido en el Manual Especifico de Funciones y Competencias

Laborales). ”.

Por lo anterior, una vez analizada la informacién de experiencia laboral contendida en las historias laborales
de las servidoras interesadas en el listado primero y la registrada en el Sistema de Informacidon Distrital del
Empleo y la Administracién Publica (SIDEAP), los resultados son los detallados a continuacion:

LISTADO PRIMERO DE VACANTES

CANTIDAD .
TIPO DE VACANTE DE EMPLEO VACANTE HEIGACIONIRIEE [S1AIAE SOV S ARUIE
VACANTES
Profesional Especializado S . .
Temporal 1 Codigo 222, Grado 24 Direccidn de Enfoque Diferencial

PROPOSITO

Realizar acciones que permitan la formulacion, implementacion y seguimiento de planes, programas y proyectos tendientes a
consolidar el Enfoque Diferencial para las mujeres del Distrito Capital, que contribuyan al reconocimiento, garantia y restitucion
de sus derechos.

REQUISITOS

Titulo profesional en:

Administracion Publica, Administracion de Empresas NBC administracién Derecho, Jurisprudencia del NBC en Derecho y
Afines. Ciencia Politica, Ciencias Politicas, Ciencia Politica y Gobierno, Gobierno y Relaciones Internacionales, Politica y
Relaciones Internacionales, Relaciones Internacionales, Relaciones Internacionales y Estudios Politicos del NBC en Ciencia
Politica, Relaciones Internacionales. Psicologia del NBC en Psicologia. Sociologia, Trabajo Social, Planeacion y Desarrollo
Social del NBC en Sociologia, Trabajo Social y Afines. Antropologia del NBC en Antropologia, Artes Liberales. Licenciatura en
Ciencias Sociales, Licenciatura en Educacién Bésica del NBC en Educacion. Historia del NBC en Geografia, Historia.

Tarjeta o Matricula en los casos reglamentados por la ley.
Titulo de Postgrado en cualquier modalidad en areas relacionadas con las funciones del cargo.

Cincuenta y cuatro (54) meses de experiencia profesional relacionada.

SERVIDORAS CON DERECHO PREFERENTE A ENCARGO

ORDEN DE TOTAL DE
C.C NOMBRES DEPENDENCIA EMPLEO | PRELACION DE | EXPERIENCIA
ENCARGO RELACIONADA
52.257.230 Mireya Direccién De Profesional Primera posicion 10 afios, 8 meses, 20

Leuro Eliminacion De Las | Especializado dias.
Vasquez Violencias Contra Las | Caddigo 222
Mujeres Y Acceso A Grado 20
La Justicia
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1.032.363.061 Catalina Direccion de Gestion | Profesional Segunda Posicion 9 afios, 6 meses, 17
Rodriguez del Conocimiento Especializado dias.
Rodriguez Cddigo 222
Grado 20

La presente comunicacion se expide a los siete (7) dias del mes de marzo de dos mil veintidés (2022), para
conocimiento de las y los servidores de la SDMuijer.

“founly Bl
MARILY ANDREA BALLEN GOMEZ
Directora de Talento Humano

Proyectd: Emiro Francisco Mufioz Garcia — Contratista - Direccién de Talento Humano 07/3/2022
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