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COMUNICADO DE ESTADO DE MANIFESTACIONES DE INTERES-PROCESO DE
ENCARGO 01-2021

La Direccion de Talento Humano informa a todas las servidoras y servidores de la SDMujer, gque una vez
surtida la etapa de reclamaciones del proceso de encargos 01-2021, las servidoras relacionadas a
continuacion, manifestaron a través de comunicacion electronica de fecha 13 de octubre de 2021 y en el
término sefialado para tal efecto, de manera libre y voluntaria su interés para ser encargadas, de conformidad
con lo definido en la Circular 0020 del 07 de octubre de 2021, asi:

PRIMER LISTADO DE VACANTES

CANTIDAD DE EMPLEO UBICACION DEL
T P2 WACHNYE VACANTES VACANTE EMPLEO VACANTE HERPIL

. Direccion De

Profesional Territorializacion De

Definitiva 5 Universitario -Cédigo Referenta/Referente
Derechos Y
219-Gradol12 S

Participacion

PROPOSITO

Adelantar las acciones necesarias para la implementacion de la Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género en la localidad que le sea
asignada, en cumplimiento de la misién Institucional.

LISTADO PRIMERO DE SERVIDORAS CON DERECHO PREFERENTE A ENCARGO CON MANIFESTACION DE INTERES

TIPO DE EVALUACION DEL
Cc.C NOMBRES DEPENDENCIA EMPLEO DESEMPERO Y NIVEL
Direccion De
. Eliminacién De Las . .
1.022.356.797 Yury AnggetaelFéodrlguez Violencias Contra Las Pfgfg}j;ogz’glgg\/rﬁg%go Periodo de Prueba/ Sobresaliente
Mujeres Y Acceso A g
La Justicia
Natalia Aguilera Subsecretaria De Profesional Universitario . .
1.032.476.477 Quintero Gestién Corporativa | -Codigo 219-Grado 01 Periodo de Prueba/ Sobresaliente
Leidy Briyith Alvarez Subsecretaria De Profesional Universitario . .
1.018.488.106 Yate Gesti6n Corporativa -Cédigo 219-Grado 01 Periodo de Prueba/ Sobresaliente
TERCER LISTADO DE VACANTES
T1PO DE CANTIDAD 5
VACANTE DE EMPLEO VACANTE UBICACION DEL EMPLEO VACANTE PERFIL
VACANTES
Definitiva 1 Profesional Universitario | Direccion de Territorializacion de Derechos y Psicoloaa/Psicolodo
-Cédigo 219-Grado12 Participacion 9 9
PROPOSITO

Realizar las actividades y labores dirigidas al acompafiamiento psicosocial individual y colectivo de las mujeres que asi lo demanden en las Casas
de lgualdad de Oportunidades para las Mujeres, adelantando acciones que promuevan el ejercicio de sus derechos de conformidad con los
derroteros establecidos por la Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género.
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LISTADO TERCERO DE SERVIDORAS CON DERECHO PREFERENTE A ENCARGO CON MANIFESTACION DE INTERES

TIPO DE EVALUACION
C.C NOMBRES DEPENDENCIA EMPLEO DEL DESEMPENO Y

NIVEL

Direccion De
Eliminacién De Las

1.015.456.662 Luisa Ferna[\da Violencias Contra Las Profesional Universitario -Cédigo 219-Grado Periodo de Eruebal

Zambrano Lépez - 01 Sobresaliente

Mujeres Y Acceso A La
Justicia
CUARTO LISTADO DE VACANTES
CANTIDAD DE UBICACION DEL EMPLEO

TIPO DE VACANTE VACANTES EMPLEO VACANTE VACANTE PERFIL

Definitiva 4 Auxiliar Administrativo Direccion de Territorializacion de N/A

- Cadigo 407-Grado18 Derechos y Participacion
PROPOSITO

Realizar labores de caracter administrativo en las Casas de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres, de acuerdo con los requerimientos,
instrucciones, normas y procedimientos de la Secretaria Distrital de la Mujer.

LISTADO CUARTO DE SERVIDORA CON DERECHO PREFERENTE A ENCARGO CON MANIFESTACION DE INTERES

TIPO DE
EVALUACION
Cc.C NOMBRES DEPENDENCIA EMPLEO DEL DESEMPERNO
Y NIVEL
- Direccion de Gestion - . . s .
52.166.065 Yoland_a Gytlerrez Administrativa Y Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Periodo de Erueba/
Villalén Financiera Grado 04 Sobresaliente

Que la servidora pubica Daniela Maria Bolivar Gomez, identificada con la cédula de ciudadania N°
1.074.616.699, manifest6 de manera libre y voluntaria a través de comunicacion electrénica de fecha 13 de
octubre de 2021, dirigida al correo electrénico de la Direccion de Talento Humano, que no se encontraba
interesada en el encargo que se detalla a continuacion:

SEGUNDO LISTADO DE VACANTES

CANTIDAD

TIPO DE VACANTE DE EMPLEO VACANTE UBICACION DEL EMPLEO VACANTE PERFIL
VACANTES

—_— Profesional Universitario - | Direccion De Territorializacion De Derechos Y
Definitiva 4 Codigo 219-Grado12 Participacion Abogada/Abogado
PROPOSITO
Realizar intervenciones socio juridicas en la Casa de igualdad de Oportunidades para las Mujeres que le sea asignada, segin los lineamientos de la
estrategia.

LISTADO SEGUNDO SERVIDORA CON DERECHO PREFERENTE A ENCARGO

Edificio Elemento Av el Dorado, Calle 26 N2 69-76

Torre 1 (Aire) Piso 9

PBX: 3169001

www.sdmujer.gov.co

Presente su Peticién, Queja, Reclamo o Sugerencia al correo electrénico:
servicioalaciudadania@sdmujer.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



*

SECRETARIA DE LA

BOGOT/\ | MUJER

. . Direccion De Contratacion | Profesional Universitario -Codigo 219-Grado 01
Bolivar Gomez

TIPO DE
EVALUACION
c.C NOMBRES DEPENDENCIA EMPLEO DEL
DESEMPENO Y
NIVEL
1.074.616.699 Daniela Maria

Periodo de Prueba/
Sobresaliente

La presente comunicacion se expide a los catorce (14) dia del mes de octubre de dos mil veintiuno (2021),

para conocimiento de las y los servidores de la SDMujer.

LILI L N HURTADO BUITRAGO

Directora de Talento Humano

Proyectd: Emiro Francisco Mufioz Garcia — Contratista - Direccién de Talento Humano 14/10/2021
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